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COMUNE DI POLIGNANO A MARE 
CITTÀ METROPOLITANA DI BARI 

 
 
 

AREA I 
 
 
 
DETERMINAZIONE DSG NUM. 648 DEL 27-08-2026 
 
NUM. DET. SET. NUM. 152 DEL 12-08-2026 
 
IL DIRIGENTE DEL SETTORE:  PIETRO ROSAFIO 
 
ESTENSORE:   VITTORIO GUGLIELMI 
 
 
 

OGGETTO: AMMISSIONE CANDIDATI. MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL'ART. 30 DEL 
D.LGS. N. 165/2001 S.M.I. PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DA 
INQUADRARE NELL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI 
"ESECUTORE AMMINISTRATIVO" 

 
 
 
 

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA' 
Il Sottoscritto ____________________________________________________________________ 
in qualità di   ___________________________________________________________________ 
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale n° DSG  del 27-08-2026, 
composta da n° fogli, è conforme al documento informatico originale firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs N° 82/2005. 
 
Polignano a Mare, lì  Firma e Timbro dell'Ufficio 

N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato 
 

_________________________ 
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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO: 
 che con deliberazione di Consiglio comunale n. 8 del 12.03.2026, esecutiva, è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2026/2028 ai sensi dell’art. 170, 
comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

 che con deliberazione di Consiglio comunale n. 10 del 24.03.2026, esecutiva, è stato approvato 
lo schema del bilancio di previsione finanziario 2026-2028, unitamente alla nota integrativa, ai 
sensi dell’art. 174, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. e dell’art. 11 del D. Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii.; 

 che con deliberazione di Giunta comunale n. 58 del 24.03.2026, esecutiva, è stato approvato, ai 
sensi dell’art. 169 del TUEL, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il periodo 2026/2028; 

 che con deliberazione di Consiglio comunale n. 11 del 21.05.2026, esecutiva, è stato approvato, 
ai sensi dell’art. 227 del D.lgs. n. 267/2000 e s.m.i., il Rendiconto della gestione dell’esercizio 
anno 2025; 

 che con deliberazione di Giunta comunale n. 144 del 25.06.2026 è stato approvato il PIAO 
2026/2028, PTFP 2026/2028; 

 
RICHIAMATO il vigente regolamento di disciplina di accesso agli impieghi del Comune di 
Polignano a Mare, giusta deliberazione di Giunta comunale n. 224 del 06.12.2023, in particolare le 
disposizioni recanti la disciplina per la mobilità volontaria esterna; 
 
TENUTO CONTO che la programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2026/2028, 
approvata con la deliberazione di Giunta comunale n. 144 del 25.06.2026, confluita nella Sezione 3 
“Organizzazione e Capitale Umano” del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) 
2026/2028, piano assunzionale 2026, ha individuato, tra l’altro, la necessità di assumere a tempo 
pieno e indeterminato n. 1 dipendente inquadrato nell’Area degli Operatori esperti (CCNL 
Comparto Funzioni Locali 2022/2024) con profilo professionale di “Esecutore amministrativo”, 
mediante procedura di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. n. 165/2001, previo 
esperimento procedure ex art. 34-bis del D. Lgs. 165/2001; 
 
CONSIDERATO che, ai sensi del comma 1 dell’art. 34 bis del D.Lgs 165/2001, sono state 
effettuate le comunicazioni obbligatorie di cui agli art. 34 e art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e 
s.m.i., al Dipartimento della Funzione pubblica e al Settore Lavoro e Cooperazione della Regione 
Puglia, relativamente al posto da coprire mediante apposita procedura di mobilità in oggetto, giusta 
nota in atti protocollo n. 22579/2026 del 29.06.2026 in attesa di riscontro; 
 
PRESO ATTO che, in esecuzione del vigente PTFP 2026/2028_Sezione 3 "Organizzazione e 
capitale umano" del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione 2026-2028, con determinazione 
dirigenziale DSG n. 466 del 06/07/2026, è stata indetta la procedura di mobilità volontaria per titoli 
e colloquio, ai sensi dell'art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i., per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 posto da inquadrare nell'Area degli Operatori Esperti con profilo professionale 
di "ESECUTORE AMMINISTRATIVO", da assegnare all’Ufficio Protocollo, incardinato presso 
l’Ufficio di Segreteria Generale del Comune di Polignano a Mare, mediante approvazione dello 
schema di Avviso; 
 
DATO ATTO che: 
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 l’avviso di mobilità volontaria esterna è stato pubblicato sul sito istituzionale 
(http://www.comune.polignanoamare.ba.it/ ) e all’albo pretorio del Comune di Polignano a 
Mare e sul Portale InPA: www.InPa.gov.it.; 

 che i candidati alla procedura di mobilità, dipendenti in servizio presso pubbliche 
amministrazioni con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed in possesso dei requisiti di 
partecipazione previsti dall’Avviso, potevano presentare domanda esclusivamente mediante il 
Portale InPA entro e non oltre le ore 19:00 del giorno 06/08/2026; 

 
VERIFICATO che entro il suddetto termine di scadenza è stata presentata tramite il Portale unico 
del Reclutamento "InPA" una (n. 1) domanda di partecipazione (allegato privacy) alla procedura di 
mobilità volontaria esterna di che trattasi per l’assunzione presso il Comune di Polignano a Mare di 
n. 1 unità da inquadrare nell'Area degli Operatori Esperti con profilo professionale di ESECUTORE 
AMMINISTRATIVO", da assegnare Ufficio Protocollo del Comune di Polignano a Mare con 
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato: 
- codice domanda ADH61U86RR (inviata il 04/08/2026, ore 09:48); 

 
VISTO l’art. 3 dell’Avviso di mobilità volontaria esterna in questione che, tra l’altro, prescrive i 
requisiti di partecipazione alla procedura, i quali devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla mobilità, nonché al 
momento dell’assunzione; 
 
DATO ATTO che l’Ufficio Personale ha provveduto ad eseguire apposito esame preliminare della 
n. 1 domanda di partecipazione all’Avviso di mobilità volontaria esterna ai fini dell’ammissione alla 
procedura, nonché alla verifica delle cause di esclusione di cui all’art. 2 dell’Avviso; 
 
RITENUTO pertanto di procedere all’ammissione del candidato con codice domanda 
ADH61U86RR in ossequio a quanto previsto agli artt. 2 e 4 dell’Avviso; 
 
Tutto ciò premesso, 
 
VISTO l’Avviso che si richiama integralmente; 
 
VISTI: 

- lo Statuto comunale; 
- il Regolamento di disciplina di accesso agli impieghi del Comune di Polignano a Mare; 
- il CCNL Funzioni Locali 2019/2021; 
- il D. Lgs 165/2001, con particolare riferimento all’art. 6, comma 1, che stabilisce che le 

amministrazioni pubbliche curano l’ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la 
coordinata attuazione dei processi di mobilità e di reclutamento del personale; 

- il T.U.E.L. approvato con D.Lgs.vo n.267/2000, con particolare riferimento all’art.107 che 
individua le funzioni e i compiti della dirigenza, all’art. 147 bis, 1° comma in materia di 
controllo preventivo di regolarità amministrativa e contabile, e all’art.151, 4° comma che 
regola la esecutività delle determinazioni dirigenziali; 

 
VISTO il Decreto sindacale n. 25 del 31.12.2025 con il quale è stato conferito al sottoscritto 
l’incarico di Dirigente dell’Area I – "Servizi Finanziari – Personale - Tributi - Transizione Digitale - 
S.U.A.P.", a modifica dell’incarico già conferito con Decreto sindacale n. 19/2024; 

D E T E R M I N A 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate: 

http://www.comune.polignanoamare.ba.it/
http://www.inpa.gov.it/
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1. DI APPROVARE integralmente la premessa quale parte integrante e sostanziale del dispositivo 

della presente determinazione. 
 

2. DI PRENDERE ATTO che entro il termine di presentazione delle domande di partecipazione 
alla " mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio, ai sensi dell'art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 
s.m.i., per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto da inquadrare nell'Area 
degli Operatori Esperti con profilo professionale di "ESECUTORE AMMINISTRATIVO", da 
assegnare all’Ufficio Segreteria Generale, Ufficio Protocollo, del Comune di Polignano a 
Mare", è pervenuta n. 1 domanda di partecipazione. 

 
3. DI AMMETTERE il/la candidato/a con codice di domanda n. ADH61U86RR (inviata il 

04/08/2026, ore 09:48); 
 
4. DI DARE ATTO che il competente ufficio provvederà all’adozione delle attività 

consequenziali. 
 

5. DI PUBBLICARE l’elenco dei candidati ammessi alla procedura di mobilità volontaria esterna 
succitata all’Albo pretorio online, sul portale istituzionale nella sezione Amministrazione 
Trasparente/ Bandi di Concorso e sul Portale InPA: www.InPa.gov.it. con valore di notifica a 
tutti gli effetti di legge. 

 
6. DI ATTESTARE che in relazione al presente provvedimento, il Direttore dell’Area non si trova 

in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall’art. 6 bis della 
Legge n. 241/1990, dall’art. 6 del DPR 62/2013 e dal Codice di Comportamento Comunale e 
della conoscenza delle sanzioni penali stabilite nel caso di dichiarazione mendace o contenente 
dati non più rispondenti a verità, previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000.  

 
7. DI ATTESTARE ai sensi dell’art. 147 bis del D lgs. n. 267/2000 e del regolamento comunale 

sui controlli interni, che l’assunzione del presente provvedimento avviene nel rispetto della 
regolarità e correttezza dell’azione amministrativa. 

 
 

Impegno Creditore Causale Imp M P T Macro CDR CDC CAP ART N. 
Prenot 

Anno 
Prenot 

N. 
Imp 

Anno 
Imp Sub 

                 

 
Accertamento Debitore Causale Titolo Tipologia CDR CDC CAP ART N. 

Prenot 
Anno 
Pren 

N. 
Accertam 

Anno 
Accertam. Sub 

              

 
 
 
Data, 27-08-2026 DIRIGENTE 

AREA I 
 Pietro Rosafio 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 

445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme 
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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