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Il Dirigente ad interim dell’Area III 
Pubblica Istruzione – Sport e Servizi Sociali 

 
PREMESSO che: 
 in data 23.12.2021 la Regione Puglia – Sezione politiche giovanili - ha sottoscritto digitalmente con 

Arti la convenzione accordo di cui all’art. 15 della legge n. 241/1990 e s.m.i. per le attività di 
collaborazione alla realizzazione dell’intervento “Rete dei centri risorse”; 

 detto intervento nasce in esito al processo di partecipazione denominato “Puglia ti vorrei – Giovani 
protagonisti” (DGR 1964/2020), avviato nel luglio del 2021, da cui è emerso che le esigenze più 
avvertite dai giovani e dalle giovani pugliesi sono l’accesso alle informazioni, la semplificazione nei 
rapporti con le istituzioni e la possibilità di acquisire servizi di prossimità che garantiscano 
l’accompagnamento alla scelta di percorsi di crescita personale e professionale, per il tramite di 
servizi più diffusi e capillari su tutto il territorio regionale; 

 l’intervento prevede l’attivo coinvolgimento dei Comuni pugliesi titolari di spazi pubblici (come ad 
esempio Laboratori Urbani, Luoghi Comuni etc., già destinati ad accogliere iniziative a favore del 
mondo giovanile) nonché la collaborazione di tutti i soggetti locali dello sviluppo, con l’obbiettivo di 
creare una rete capillare di “antenne” che promuovano attività di informazione e 
accompagnamento ai giovani, facilitino l’accesso a tutte le azioni previste nel Programma delle 
Politiche Giovanili della Regione Puglia 2022–2025 e favoriscano una interazione diretta o mediata 
con le risorse locali già presenti sul territorio (quali associazioni e movimenti giovanili, istituzioni, 
agenzie educative e formative, enti del terzo settore, associazioni di categoria e sindacati etc.); 

 è prevista, inoltre, l’attivazione di un percorso sperimentale di Servizio Civile regionale per il 
coinvolgimento di giovani volontari nella diffusione delle attività dei Centri Risorse; 

CONSIDERATO che la Regione Puglia, con A.D. n. 66 del giorno 11.07.2022, esecutivo, ha approvato 
l’avviso pubblico per manifestazione di interesse rivolto agli Enti Locali per la cooperazione con la 
Regione Puglia, diretto alla implementazione di una Rete regionale di Centri Risorse avente come 
finalità l'informazione, l'accompagnamento e il supporto all'attivazione giovanile nell’ambito 
dell’iniziativa “Galattica - Rete Giovani Puglia”, stabilendo che le candidature potessero essere 
presentate esclusivamente attraverso la piattaforma https://galattica.regione.puglia.it/candidatura, 
nelle modalità indicate all'art. 9 del medesimo Avviso, a partire dalle ore 12:00 del 20.07.2022 e fino 
ad esaurimento delle risorse disponibili e comunque non oltre le ore 12:00 del 21.11.2022; 

CONSIDERATO altresì che, con deliberazione n. 162 del 21.11.2022, esecutiva, la Giunta Comunale: 
 ha dichiarato la sua volontà di partecipare all’avviso pubblico de quo; 
 ha individuato nell’immobile ubicato alla C.da Madonna D’Altomare n. 3 in Polignano a Mare lo 

spazio pubblico da candidare, concesso in comodato d’uso all’Associazione di Promozione Sociale 
“Bachi da setola”, giusto contratto di comodato sottoscritto in data 27.07.2021, nell’ambito 
dell’iniziativa “Luoghi Comuni”, di cui all’A.D. della Regione Puglia n. 98 del 07.11.2018; 

 ha preso atto della manifestazione di disponibilità pervenuta dall’APS “Bachi da Setola” a 
collaborare con il Comune di Polignano a Mare nella realizzazione del progetto; 

 ha dichiarato di voler partecipare alla sperimentazione del Servizio Civile Regionale, accreditandosi 
al fine di accogliere giovani volontari presso il Nodo della Rete – Giovani Puglia presso il luogo 
candidato; 

 ha formulato indirizzo all’Area III di predisporre tutti gli adempimenti e tutti gli atti consequenziali, 
propedeutici alla partecipazione all’Avviso pubblico in argomento; 

ATTESO che: 
 il Comune di Polignano a Mare, tramite la piattaforma telematica messa appositamente a 

disposizione dalla Regione Puglia, ha avanzato la propria candidatura il giorno 21.11.2022; 
 la Regione Puglia, con A.D. n. n. 49 del 20.06.2023, ha ammesso a finanziamento il Comune di 

Polignano a Mare e approvato lo schema di disciplinare e il format per la predisposizione del 
progetto esecutivo; 

 il Comune di Polignano a Mare, con determinazione dell’Area III n. 518 del 12.07.2023, esecutiva, ha 
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preso atto dell’esito della valutazione e dell’ammissione a finanziamento da parte della Regione 
Puglia, ha assunto formale obbligo alla partecipazione al Tavolo Tecnico (art. 10 dell’Avviso 
pubblico), ha delegato all’uopo specifico personale e ha preso atto dello schema di disciplinare; 

 l’Ente, in data 04.10.2023, ha trasmesso alla Regione Puglia la progettazione esecutiva 
dell’intervento, contenente specifico cronoprogramma relativo all’attuazione dell’intervento e il 
progetto di impiego dei volontari del Servizio Civile Regionale; 

ATTESO altresì che, in data 04.12.2023, è stato sottoscritto il Disciplinare regolante i rapporti tra 
Regione Puglia e Comune di Polignano a Mare per la realizzazione del progetto “Galattica - rete giovani 
Puglia” nodo di Polignano a Mare; 

TENUTO CONTO che, con nota acclarata al protocollo generale di questo Ente al n. 44983 del 
19.12.2024, la Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo economico – Sezione Politiche giovanili ha 
comunicato che la Giunta Regionale, con la deliberazione n. 1662 del 28.11.2024, ha approvato l’avvio 
della sperimentazione del Servizio Civile Regionale (SCR) nell’ambito dell’iniziativa “Galattica – Rete 
Giovani Puglia” individuando i successivi adempimenti fra i quali la sottoscrizione dell’Accordo  di 
collaborazione ex art. 15 che dev’essere “preliminarmente approvato con delibera di Giunta del 
Comune”; 

DATO ATTO che, tramite Piattaforma regionale dedicata, entro la scadenza prefissata per il 7 febbraio 
u.s. l’Ente ha aggiornato i dati di accreditamento al Servizio Civile Regionale (SCR); 

CONSIDERATO che, la Regione Puglia, con nota prot. n. 4658 del 10.02.2025, ha aggiornato i dati di 
accreditamento forniti dall’Ente e autorizzato il Comune di Polignano a Mare “alla compilazione e 
trasmissione del progetto di impiego dei volontari SCR, con espressa riserva di accertare il 
perfezionamento dei requisiti di accreditamento prima dell’avvio delle attività e di assumere, all’esito, 
ogni conseguente provvedimento”; 

DATO ATTO che, con Delibera di G. C. n. 75 del 17.04.2025, l’organo esecutivo ha disposto di:  
 approvare, ai sensi dell’ex art. 15 della legge 241/1990 e ss.mm.ii, lo schema di accordo di 

collaborazione per l’attuazione della sperimentazione del servizio civile regionale (SCR) tra la 
Regione Puglia e il Comune di Polignano a Mare che disciplina i rapporti tra le parti, così come 
richiesto dalla Regione Puglia – dipartimento sviluppo economico – sezione politiche giovanili con 
nota prot. n. 44983 del 19.12.2024. 

 autorizzare il sindaco alla sottoscrizione dell’allegato accordo di collaborazione, con facoltà di 
apportare integrazioni e/o modifiche che si rendessero eventualmente necessarie in sede di 
sottoscrizione dell'accordo medesimo, purché non sia alterato il contenuto sostanziale dello stesso. 

 demandare all’Area III l’adozione di ogni atto gestionale;  

EVIDENZIATO che, in data 24.04.2025 il Comune di Polignano a Mare ha provveduto alla firma e al 
caricamento in Piattaforma dell’Accordo di collaborazione, ai sensi dell’ex art. 15 della L. 241/1990; 

DATO ATTO che l’art. 2 del citato Accordo, rubricato “Adempimenti amministrativi e obblighi delle 
Parti”, prevede che la Regione provveda all’adozione degli atti necessari per l’acquisizione delle 
candidature, la cui selezione è rimessa a ciascun Comune; 

CONSIDERATO che: 
 in ossequio al richiamato articolo 2, la Regione, con A.D. n. 50/2025, ha approvato l’“Avviso 

Pubblico per la selezione di n. 134 giovani da impiegare in progetti di Servizio Civile Regionale 
all’interno della rete Galattica” con scadenza alle ore 14.00 del 19 giugno, pubblicato, per una più 
efficiente diffusione, anche sul sito del Comune di Polignano a Mare; 

 entro tale data sono pervenute n. 14 candidature, a fronte di n. 2 posti disponibili; 
 è precisa prerogativa del Comune di Polignano a Mare procedere con la predisposizione degli atti 

necessari alla selezione dei candidati; 

DATO ATTO che, con determinazione di quest’Area n. 470 del 26.06.2025, esecutiva, è stata nominata 
la Commissione con la seguente composizione: 
 Dott.ssa Marica Tersini, Assistente Sociale inquadrata nell’Area dei Funzionari e delle EQ del 

Comune di Polignano a Mare, in servizio presso il Comune di Polignano a Mare – Area III - 
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Responsabile del Procedimento relativamente al Servizio Civile Regionale (SCR) – Presidente di 
commissione;  

 Dott. Andrea Lestingi, Funzionario Amministrativo inquadrato nell’Area dei Funzionari e delle EQ 
del Comune di Polignano a Mare, in servizio presso il Comune di Polignano a Mare – Area III presso 
il Comune di Polignano a Mare – Componente di commissione; 

 Sig.ra Elena Capone, referente operativo del Nodo di Polignano a Mare nell’ambito dell’iniziativa 
regionale “Galattica – rete Giovani Puglia” e OLP del Servizio Civile Regionale (SCR) – Componente 
di commissione; 

 Dott.ssa Claudia Marraffa, Assistente Sociale in servizio presso il Comune di Polignano a Mare – 
Segretaria verbalizzante;  

ATTESO che: 
 è stato pubblicato sul sito web istituzionale, in data 26.06.2025, l’avviso di convocazione dei 

candidati al colloquio individuale fissato per il 07.07.2025 alle ore 14.00 presso la Sala Consiliare 
del Comune di Polignano a Mare; 

 la Commissione, riunitasi in seduta riservata in data 30.06.2025, ha proceduto all’estrapolazione di 
tutte le candidature dal portale di SCR e reso, ai fini dell’acquisizione agli atti, apposita 
dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e conflitti di interesse; 

 in pari data, la Commissione ha proceduto con la preliminare valutazione dei titoli e delle 
esperienze dichiarate da ciascun candidato, secondo le scale di valutazione contenute nell’all. 3 
dell’Avviso Pubblico approvato dalla Regione Puglia, così come riportato in apposito verbale 
depositato agli atti d’ufficio; 

DATO ATTO che: 
 in data 07.07.2025, così come riportato nel verbale in atti, risultavano presenti n. 4 candidati e, 

dopo aver svolto i colloqui individuali con ciascuno di essi, la Commissione ha sospeso la 
valutazione in quanto è emersa la necessità di richiedere, con nota prot. n. 23444 del 08.07.2025, 
chiarimenti alla Regione Puglia – Sezione Politiche Giovanili rispetto ad alcune situazioni 
riscontrate; 

 a seguito del debito riscontro trasmesso dall’ufficio regionale, con nota acquisita al protocollo 
dell’Ente al n. 23684 del 09.07.2025, l’Area III – Ufficio Servizi Sociali ha ritenuto necessario 
richiedere precisazioni (nota n. 25072 del 21.07.2025) anche all’Associazione di Promozione 
Sociale “Bachi da Setola” di Polignano a Mare, Ente gestore del Nodo Galattica, opportunamente 
fornite con nota acquisita al protocollo dell’Ente al n. 25185 del 22.07.2025; 

 in data 22.07.2025, così come riportato nel verbale depositato in atti d’ufficio, la Commissione ha 
terminato la fase di valutazione dei candidati e redatto la graduatoria in ordine decrescente di 
punteggio; 

DATO ATTO che l’istruttoria del provvedimento, dalle cui conclusioni non vi sono validi motivi per 
discostarsi, è stata curata dal personale assegnato all’area gestionale, munito di adeguate competenze 
tecnico giuridiche; 

RITENUTO necessario approvare i seguenti verbali depositati in atti d’ufficio: 
 verbale del 30.06.2025 di valutazione dei titoli e delle esperienze; 
 verbale del 07.07.2025 e relativi n. 4 allegati, di valutazione delle conoscenze, interesse e 

motivazione personale attraverso colloqui individuali con ciascun candidato; 
 verbale del 22.07.2025 di valutazione complessiva dei candidati e formazione della graduatoria 

risultante dalla sommatoria dei punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli/esperienze e per il 
colloquio; 

RITENUTO, altresì, per effetto dell’approvazione del verbale datato 22.07.2025 di cui al capoverso 
precedente, approvare la graduatoria finale, di cui all’allegato elenco, nel quale sono riportati, ai sensi 
dell’art. 8 co. 6 dell’Avviso Pubblico regionale, i candidati utilmente selezionati con riferimento ai n. 2 
posti assegnati al Comune di Polignano a Mare e finanziati, nonché i n. 2 candidati risultati idonei e non 
selezionati per mancanza di posti e i n. 10 candidati assenti al colloquio, dando atto che in tale allegato, 
ai fini della tutela del trattamento dei dati personali, sono stati anonimizzati i nominativi dei candidati 
non risultati vincitori; 
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DARE ATTO che la graduatoria, così approvata, dovrà essere trasmessa alla Regione Puglia – Sezione 
Politiche Giovanili tramite l’apposita Piattaforma, entro il 28 luglio p.v., a seguito di proroga del 
termine di scadenza, come da nota acquisita al protocollo dell’Ente al n. 24367 del 15.07.2025; 

VISTO il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i. e in particolare: 
 l’art. 109 – in combinato disposto con dell’art.17, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. in 

ordine alla delega delle funzioni dirigenziali - che assegna ai Dirigenti Responsabili la 
competenza in materia di gestione, ivi compresa l’assunzione degli impegni di spesa; 

 l’art. 183 commi 1 e 5 e l’art. 191, sulle modalità di assunzione degli impegni di spesa; 
 l’art. 151, comma 4, sull’esecutività delle determinazioni che comportano impegni di spesa; 
 l’art. 147-bis, c.1, in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa; 

VISTI lo Statuto comunale ed il regolamento di contabilità; 

RICHIAMATE: 
 la determinazione n. 1/91 del 22.02.2022 esecutiva, con la quale si è disposto di confermare al 

dott. Domenico Matarrese, dipendente di ruolo con la qualifica di istruttore direttivo, cat. D, la 
titolarità della Posizione Organizzativa con delega totale di funzioni dirigenziali (Pubblica 
Istruzione - Sport - Servizi Sociali) così come confermata dal Segretario generale con nota prot. 
n.27149 del 29.06.2022; 

 la nota prot. n. 13869 del 17.04.2023 con la quale il Segretario Generale pro-tempore dell’Ente 
ha ricondotto in automatico, ai sensi dell’art. 13, comma 3, del CCNL relativo al personale non 
dirigenziale del Comparto Funzioni locali, triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16.11.2022, 
l’incarico di P.O. all’incarico di elevata qualificazione, con decorrenza 1° aprile 2023, il quale 
prosegue fino al 31 dicembre 2023, fino a revoca espressa, esercitabile, in conformità alle 
vigenti norme di legge e contratto, in ogni momento dal Dirigente titolare nonché in caso di 
motivati presupposti di legge e contratto o di necessità o urgenze ovvero di opportunità o 
interesse generale; 

 le note successive e da ultimi il decreto sindacale n. 14 del 1.07.2025 di conferimento, in via 
temporanea ed eccezionale, al Segretario generale dell’Ente delle funzioni dirigenziali ad 
interim relative all’Area III fino al 30.09.2025 e la nota prot. n. 22623 dell’1.07.2025 con la 
quale il Dirigente ad interim dell’Area III dott. Francesco Mancini ha disposto in favore del 
dott. Domenico Matarrese, dipendente di ruolo a tempo indeterminato del Comune di 
Polignano a Mare, inquadrato nell’area dei funzionari e di elevata qualificazione, giusta 
determinazione dirigenziale dell’Area I R.G. n. 195 del 18.03.2023, esecutiva, la proroga 
dell’incarico di E.Q. fino al 30.09.2025; 

VISTA l’assenza del Dott. Matarrese per motivi di salute;  

DETERMINA 

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati, di: 
 
1) DARE ATTO che, entro le ore 14.00 del 19 giugno u.s., termine ultimo per la presentazione delle 

candidature, fissato dall’Avviso regionale per la selezione di n. 2 volontari del Servizio Civile 
Regionale, sono pervenute n. 14 candidature; 

2) PRECISARE che, con determinazione di quest’Area n. 470 del 26.06.2025, esecutiva, è stata 
nominata apposita Commissione collegiale di valutazione che, al momento dell’insediamento, ha 
dichiarato di non essere legata da rapporti di parentela ai giovani partecipanti alla selezione e di 
non incorrere in alcuna causa di incompatibilità né in situazioni di conflitto di interesse neanche 
potenziale; 

3) APPROVARE i seguenti verbali depositati in atti d’ufficio: 
 verbale del 30.06.2025 di valutazione dei titoli e delle esperienze; 
 verbale del 07.07.2025 e relativi n. 4 allegati, di valutazione delle conoscenze, interesse e 

motivazione personale attraverso colloqui individuali con ciascun candidato; 
 verbale del 22.07.2025 di valutazione complessiva dei candidati e formazione della graduatoria 

risultante dalla sommatoria dei punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli/esperienze e per 
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il colloquio; 

4) APPROVARE, per effetto dell’approvazione del verbale datato 22.07.2025 di cui al punto 
precedente, la graduatoria finale, di cui all’allegato elenco, nel quale sono riportati, ai sensi dell’art. 
8 co. 6 dell’Avviso Pubblico regionale, i candidati utilmente selezionati con riferimento ai n. 2 posti 
assegnati al Comune di Polignano a Mare e finanziati, nonché i n. 2 candidati risultati idonei e non 
selezionati per mancanza di posti e i n. 10 candidati assenti al colloquio, dando atto che in tale 
allegato, ai fini della tutela del trattamento dei dati personali, sono stati anonimizzati i nominativi 
dei candidati non risultati vincitori; 

5) DARE ATTO che la Regione, ai sensi dell’art. 9 co. 1 dell’Avviso Pubblico, preso atto della 
graduatoria di cui al presente atto, determinerà i volontari da avviare al SCR unitamente alla data di 
avvio al servizio, che sarà unica per tutti i progetti d’impiego, che la pubblicazione del relativo atto 
sul sito istituzionale della Regione avrà valore di notifica, sia ai candidati che agli Enti e che questo 
Ente, a sua volta, pubblicherà sul proprio sito istituzionale il suddetto atto della Regione, dando 
evidenza della data di avvio al servizio; e che la mancata presentazione in servizio alla data indicata 
dalla Regione per la sottoscrizione del contratto, equivarrà a rinuncia al SCR, salve le ipotesi di 
giustificato impedimento, che il volontario, tramite Portale SCR, è tenuto a caricare il contratto 
firmato entro la data di avvio al servizio; 

6) ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all’art. 147-bis, 
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli 
interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e 
correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso con la sottoscrizione del 
presente provvedimento da parte dello scrivente ai sensi dell’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
e dell’art.17, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

7) DARE ATTO che: 
 la presente determinazione diventa esecutiva dalla data di apposizione del suddetto visto di 

regolarità tecnica; 
 il presente provvedimento non comporta oneri diretti o indiretti dal punto di vista economico-

finanziario, non necessitando pertanto del parere di regolarità contabile; 
 il presente atto verrà pubblicato all’albo pretorio informatico di questo Ente; 

8) ATTESTARE, con la sottoscrizione del presente atto, che ai sensi e per gli effetti della legge 
6/12/2012, n. 190, dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990 e s.m.i., del D.P.R. 16/04/2013, n. 62, di 
approvazione del “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, del vigente Codice di comportamento 
dei dipendenti del Comune di Polignano a Mare, del vigente PTPCT nonché di altre vigenti 
disposizioni di legge in materia di conflitti di interessi, che: 
 non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedimento di 

cui all’oggetto e per i quali è fatto obbligo espresso di astenersi ai Dirigenti Responsabili di 
Area, ai Responsabili incaricati di E.Q., ai dipendenti e ai Responsabili di procedimento 
dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento 
finale, segnalando, con propria dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche potenziale; 

 di conseguenza, non sussistono con i soggetti interessati legami di parentela o affinità sino al 
quarto grado, legami di stabili di amicizia e/o di frequentazione abituale, legami professionali, 
legami societari, legami associativi, legami politici, legami di diversa natura capaci di incidere 
negativamente sull’imparzialità dei Dirigenti Responsabili di Area, dei Responsabili incaricati 
di E.Q., dei dipendenti e dei Responsabili di procedimento; 

9) DARE ATTO che il presente provvedimento non è rilevante ai fini dell’assolvimento degli obblighi 
di pubblicazione di cui al D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 e s.m.i. fermo restando che, una volta 
conseguita l’esecutività, lo stesso sarà pubblicato sulla home page del sito istituzionale dell’Ente; 

10) ATTESTARE il rispetto delle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs. 
n.196/2003 e s.m.i., così come novellato dal D.Lgs. n.101/2018, e dei principi di cui all’art.5 del 
Regolamento UE 2016/679, ai fini della pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale 
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dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente” e all’albo pretorio informatico di questo 
Ente. 

11) DARE ATTO che: 
 l’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente ai 

sensi degli artt. 20-21-23-ter e 24 del D.Lgs. 07/03/2005, n. 82 e s.m.i., recante “Codice 
dell'amministrazione digitale” (o CAD), è conservato negli archivi informatici del Comune di 
Polignano a Mare, ai sensi dell'art.22 del CAD, secondo normativa vigente e in conformità alle 
regole tecniche di cui all’art. 71 del medesimo CAD; 

 ai sensi dell'art. 3-bis, comma 4-bis, del CAD, in assenza del domicilio digitale le 
Amministrazioni pubbliche possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti 
informatici sottoscritti con firma digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini 
stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo 
stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 e s.m.i.. 

 
 
Data, 23-07-2025 IL DIRIGENTE 

AREA III 
Dott. Francesco Mancini 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 

445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme 
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 

 


